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Kedves Munkatdrsaim!

Szeretettel kidszontelek benneteket a ,NAPSUGARAS TUKXOR” iinnepi
kiadvanyunkkal.

Fvek ota hagyomdny, hogy idékozinként egy-egy jsdgot jelentetiink meg,
amelyekben dltaldban vovidebb-hosszabb idészakokat mutatunk be
intézmeéenyiink életébsl. Jellemzéen ezek a kiadvanyok elsésorban lakoinkrol,
illetve lakoinknak szolnak. Mostani Riadvanyunk a munkatdrsaknak keésziilt
és rolunk, dolgozokrol szol. A torténetek mds megkizelitésben, mds
hangnemben wmutatjdk be az intézmény vrészlegeinek a kozOsségét, a
hétkoznapjait, azt az Osszetartozdst, ami el8ve viszi a csoport munkdjdt.

Miért sziiletett ez a gondolat?

Tudjuk, nehéz hivatdst valasztottunk, amely nemcsak sokoldalu szakertelmet,
felkésziiltséget kivan, de hatalmas dldozatvallaldst, emberséget, &szinte
egyiittérzest is. Megldatdsom szerint egy intézmeény akkor tud jol mikodni, ha
szakmailag felkésziilt, elhivatott emberek Osszefogva egy iranyba tudnak
haladni, és magukénak érzik a szocidlis teriileten végzett munkdt, és a
szocidlis gondozds fontossdgat.

A szocidlis munkdt végzének - legyen az dpolo, gondozo, szocidlis, illetve
terdpids munkatdrs, fejleszts pedagogus, vagy takarito, karbantarto, portds,
mosons, varro és konyhds- nem lehet rossz napja, hiszen téle mindig segitséget
kérnek és varnak, de mindezt mosolyogva kell tennie. s vajon tudunk mindig
mosolyogni? Van-e elég erénk tamaszt nyujtani?

A szocidlis teriileten végzett tevékenységet csak azok tudnak tartosan
nyujtani, akik teljesen el tudjak fogadni magukat. Ha Reresztiilmennek az
onismevret és onelfogadds megprobdltatdsan, akkor képessé vilnak arra, hogy
mdsok igényeit ugy elégitsék ki, mdsok elvdardsainak ugy tegyenek eleget,
mintha az a sajat maguké lenne. Segiteni, gondozni, dpolni tartosan ugy lehet,
ha onmagunkbol adunk és annyit ér a szolgdlatunk, mint amennyit
becserélnénk magunkbol. Csak az tud elcserélni magdbol valamit, aki
tisztdban van a sajdt értékeivel, gyengeségeivel és ezekkel egyiitt is képes
magdt elfogadni.

Ts vajon nekiink ki segit?

Meggvysézédésem, hogy elsssorban mi magunk segithetiink magunkon,
egymadson. ‘Fontos, hogy odafigyeljiink nemcsak lakoinkra, hanem egymdsra,
egymads egeészségere, lelki probléemdira. A rohano hétkoznapok kozepette, kell,
hogy legyen egy pillanat, egy esemény, ami megdllit és idét ad egymdsnak-
egymdsra. Nem csak felszines beszélgetésekve van sziikség, ahol mdr a
gondolatunk a Rkovetkezs feladat megolddsa koriil forog, hanem valodi
odafigyelésre, ahol megldatjuk a mdsik rezdiiléseiben a kollegadt, a tarsat, az
embert.



A  NAPSUGARAS TUKOR” bemutatja, hogy az egymdsra figyelés mennyire
valosult meg a mindennapokban, hogyan voltunk képesek a napi probléemak
mellett rekredlodni, jokedvinek maradni, pozitivan gondolkodni. Mindezt a
hat intézmenyiink sajdt ,tiikvén” ldthatjuk, ahol sajdat csapatuk mikodeését
szemléltetik.

Szoljon ez a ,NAPSUGARAS TUKOR” rolunk, rolatok, nektek!

Az alabbi gondolattal kRivanok kitartdst, erét minden munkatdrsam szamdra,

hogy képesek legyiink ujra- és ujra megujulni, elére haladni.

,Tégy meg minden jot, ami téled telik,
Amilyen eszkozzel csak tudod,
Amilyen modon csak tudod,
Ahol csak tudod,

Akivel csak tudod,
Ameddig csak tudod. ,,

/ John Wesley/

Koszonom Nektek az egész éves munkdtokat!

Kerepeczki Magdolna
intéezmenyvezets



Egviitt toltott pillanatok




Mi itt Morahalmon....

Mi itt Morahalmon 50 és felen vagyunk. De ez persze 55, ami igazdbol van
vagy 6o. Biiszkék vagyunk arra, hogy ndalunk ugyanugy csapattag a szakmai
dolgozo mint a technikai, a gyesen [évé Rismama, a kézfogis és az irodista, a
férfi és a ns, a fiatal és az idésebb... Ahdnyan vagyunk annyi félék, és
mondhatndnk, hogy ez a soksziniség és a kiilonbozéségek adjdk munkdank
hatékonysdgdt és egyediségeét, hogy ettél vagyunk jok, de ez elcsépelt frazis
lenne.

A 60-as szam nem csupdn egy létszam, hanem 60 gyermekkor a maga
tisztasagaval és traumdival, 60 szakmai ut a maga eredményeivel és
kudarcaival, 6o jol és rosszul megélt parkapcsolat, 60 Riilonbozéképpen megélt
sziil8i szevep, 60 Riilonbozs egzisztencia és vagyoni helyzet... Vicces lenne, ha

mindez csak evedményeket és hatékonysdgot sziilne, és persze ez nincs is igy
©OO

Mi szoktunk egymdssal durcdzni. Szoktunk bizony vitatkozni. Kiabdlni és
veszekedni is, no. Néha nem szolunk egymdshoz, néha Reriilfiik egymdst. Neha
strunk is. Neha mi jatszmdzungk, Rlikkesediink és kRikozositiink. Sokszor tele a
hocipénk a fénokkel, néha sunnyogunk a munkdban.

Tanulunk és tanitunk, dolgozunk, és munka utan dolgozunk.

Tudjuk, hogy szolnak nekiink, ha éppen
kertészkedni/tovabbképzédni/értekezni/misort betanulni van kedviink, és
mindossze csak megszokdsbol szoktuk hajtogatni, hogy sok a munka/kevesen
vagyunk/keveés a fizetés.

De tudjuk, hogy a jo dolgozo

...nem azt nézi, hogy mit, hogyan nem lehet megoldani, hanem megold...
... nem azt kérdezi, hogy mibsl, hanem megold....

...mem azt kérdezi, hogy kivel, hanem megold...

...mem azt kérdezi, hogy mieért, hanem megold...

.... nem azt kérdezi, hogy mikorra, hanem rogton megold....

Es nem kérdés, hogy vigydzunk egymds gyerekére vagy sziileire. Nem kérdes,
hogy helyt dllunk egymads helyett a munkdban, nem kérdes, hogy kidllunk
egymadsert, barmilyen forumon. Nem kérdes, hogy kRolcsonadunk, pénzt, ruhdt,
kocsit  csereliink... Ha kell, Osszebutorozunk, ha kell, segitiink az
elbutorozdsban...

Logisztikai  okokbol  tdboroztatjuk  gyerekeinket, alkohol  okokbol
csapatépitéziink... Neha fejlesztjiik, néha ,hiilyitjiik” egymadst.

Vigydzunk egymdssal, és vigydzunk egymadsra.

Vegyesek az érzelmeink, vegyesek a reakcioink.

De mindennek mi oriiliink. Oriiltink, mert ha nem vagyunk tokéletesek, az azt

jelzi, hogy gyarlok vagyunk. Esendsek. Ts ebbsl logikailag kivetkezik, hogy



emberek vagyunk. A mi csapatunkat EMBEREKX alkotjdk, akik emberi modon
mikodnek, emberi értékek menetén, emberléptékien. Es ha emberekért
emberek dolgoznak, akkor rend van a vildgban, tobbre nincs is sziikség...




Egészséget védtiink, csapatot épitiink!

Kisteleken uj élménnyel és lehetéséggel gazdagodtunk az
Intézmeényvezetsénk dltal szervezett programon.

2019. junius 25-én munkahelyi egészségnap keriilt megrendezésre.

A napot Intézményvezets Asszony nyitotta meg iinnepi keretek kozoitt,
a konyhdsok dltal készitett egészséges reggeli falatkdk fogyasztdsa kozepette.
Elss  alkalommal nyilt lehetéség ilyen szertedgazo szirésre, ahol vészt
vehettiink szemészeti, ortopédiai, bsrgyogydszati, csontsiriség vizsgdlaton.
Fzen Rwiil vércukor, vérnyomdsmeéreést is veégeztek. Igénybe vehettiik a
fodrdszt, pedikirt és a masszdzs szolgdltatdst is. Ennek kapcsan egybsl jo par
kolleganak problemds lett a ldba, a frizurdja és a hdta. Sorban dlltak a
flirdssos ldbkényeztetésért.

Az egész napos program hatdsdra felbolydult a hdaz, mindenki izgatottan leste
a sorra Rertilését, senki nem akart lemaradni. A szervezé alig gyézte kovetni
a sok jelentkezs kavalkddos idspontjat. Igyekezett mindenkit ugy beosztani,
hogy a kivant szolgdltatdst zokkenémentesen igénybe vehesse.

Lehetsségiink volt aromaterdpids testmasszdzsra, melynek Riprobdldsa nagy
vdrakozdssal toltott el benniinket. Nagyon mokds volt latni a kezelés hatdsat
a kollégdakon, akik mintha a fellegekben jarndanak, vozsaszinben ldattak a
vildgot, mosoly iilt ki az arcukra, szinte nem is lehetett kapcsolatba Reriilni
veliik egy darabig. Nagyon nagy sikere volt, ezért lehetéséget biztositottak
még keét alkalomra, hogy minél tobben dtélhessék ezt az érzest.

Ugyan igy pihenésre adott lehetdséget a relaxdcios tréning is, ahol egyiitt
lazulhattunk intézmeényvezeténkkel.

Az egészségnap jo hangulatban telt, az Osszes szirévizsgdlat és szolgdltatds
teljes létszamkihaszndldssal dolgozott. Sokan tdjékoztatdst és rdldtdst kaptak
egészségiigyi dllapotukra. Az egészségnap kapcsan a Riilonbozs részlegeken
dolgozoknak a varakozds ideje alatt lehetésége adodott, hogy beszélgessenek és
kozelebb keriiljenek egymdshoz.

Bizunk benne, hogy a kovetkezé évben ismeét megrendezésre Reriilhet egy ilyen
egészségnap, hiszen nem csak a betegség megelszése fontos, de a minden napi
munkavégzés monoton hangulatdt is kRizokkenti egy-egy ilyen rendezveny.

Ezzel a csapatépités egyik hasznos formdjdat is magunkenak tudhatjuk!



SZELLER

Koszonjiik a vezetsségnek a lehetsséget, valamint a Kisteleki Egészségfejleszts
Iroddnak és a Napsugadr Otthon Lakoiévt Alapitvanynak a Rozremikodest!

a CS.M. Napsugar Otthon Kisteleki Dolgozoi




SZEPTEMBER (PENTEX) 13.- Nem boszorkdnysdg

A szegedi Vakok otthondban dolgozokat cseppet sem riasztotta vissza, hogy a
csapateépits napjukat péntek 13-ra tiizték Ri. A programnak az ujszegedi Gellert
Szabadids XKozpont adott otthont.A napsiitéses reggelen a Ris csapat a
gyonyori parkban gyiilekezett.

Felallitottuk a bogrdcsdllvanyt és mnekildattunk a krumplipucoldshoz.
ElBkeriiltek a sajat készitési finomabbndl-finomabb siitemények, pogdcsdk.
Nehdny kollega tarsasjatékokat is hozott magaval. Osszetoltuk az asztalokat,
majd kisebb-nagyobb csoportokba tomoriilve jatszani Rezdtiink.

Mindannyian nagyon élveztiik a jatékot. Hangos kacagdsok jelezték a remek
hangulatot. Sokat beszélgettiink kRozben. Hamarosan finom illatok csaptdk
meg az ovrunkat. Asztalhoz iiltiink és joizien fogyasztottuk el a
pinceporkoltet. Ebéd utan Osszegyiltiink egy kozos jatékra. Jo volt latni a
vidam arcokat.

Bar kiilonbozs munkateriiletrs( évkeztiink, a nap folyamdn kicsit jobban
megismerhettiik egymdst, kRozelebb keriiltiink. Mindannyian egyetértettiink
abban, hogy tobb ilyen alkalomra lesz még sziikség, bizva abban, hogy akik
nem csatlakoztak hozzdnk ezen a napon, egy Résdbbi alkalommal szivesen
megteszik.




Novérkéknek

Ugy kelletek, mint.a virdgnak a fény,
Mint éhezének egy falat kenyer,
Mint zold mezének tizé napsugdr;
Mint késé 6sznek-aullo faleyel.

Mint anydnak a‘piciny gyermeke,
Mint érzé szivneR egy Redves bardt,
Mint fiileimnek egy szelid zene,
Megszépititek létiink alkonydt.

Gondoskodtok, ez nékiink jol esik,
Fényls szemetek mindig rdnk ragyog,
Gyogyul tsle a szenveds, a beteg,
Olyanok vagytok, mint az angyalok.

Kozottiink vagytoR, sZiviinkhoz kozel,
Idss lelkiinknek nyujtotok vigaszt,
Mert szeretitek az Oregeket,

Szép szoval, tettel mutatjdtok azt.

Frzést, sok mindentkapunk Téletek,
Béna nyelvvel is hildsak vagyunk,
Ti hoztok nékiink mindig 1j reményt,
A télutdn egy tiindokls tavaszt.

Adjdtok azt, mi Téletek telik,
Ne strjatok, ha egyszer elmegvyiink,
Egy szép virdgot dobjatok rednk,
Mert porbol lettiink és porrd lesziink.

Jonnek-mdsoR, kiket gondozni kell,
Mert kelletek, mint virdgnak a fény,
Mint zold mezének tizé napsugdr,
Mint éhezének egy falat kenyeér.

Hegediis Ferenct
Morahalom



SZOCIALIS MUNKA NAPJARA

Minden reggel szinte ismerdsként adja a kozalkalmazotti jegyet a buszsofdy,
vagy épp megszokott helyiikon parkolmak a személyautok, nem is szolva a
sportos dolgozokrol, akik kerékpdarral vagy motorral érkeznek Opusztaszerre.
S minden dldott reggel mdr a nagykapu kilincsét nyitva hol a papirhajtogato
kis ilizembe jdrok, hol a parkon dthaladva a lakok koszonése, érdeklddeése, apro
kérdése ovezve indul a nap. Beindul az oridsi gépezet, hol a ,,dolgozo szorgos
hangydk” mindannyian a 278 lakoért teszik mnap wmint nap, apro
fogaskerekekkeént a dolgukat. Ha programvol, ha a mindennapokvolis van szo
az elss és egyben az utolso [épés is: a ,megbeszéleés”.

Mar a reggeli ovdkban szdllingoznak az illatok, s mint a nagycsaladban itt is
a legfontosabb: mi f6 a fazékban. Azt hiszem, mindenkinek meg van a kedvenc
szakdcsal S a konyhdn csak siivgés-forgds van reggelts( estvelig!

Az alagsorban zughatnak-bughatnak a mosogépek, hisz a dolgos kezek lakoi
segitséggel tisztavd vardzsolnak mindent, s odalent szall a vasalds illata is.
ARikkel igyeksziink joba lenni, a mi dzsedi lovagjaink - fondorlatos céljaink
miatt - a takaritok, akik kis Rocsijaikkal lépten - nyomon, a legvaratlanabb
helyen és iddben sét eszkozokkel; mint példaul a hosszabbitott nyeli orids
portorldvel, szintén hosszabbitott porvszivocsével s valamiféle hangoskodo
takaritogéppel is sevénykednek. Kozben elindul az irvodai nem éppen monoton
élet! Sziintelen kopogtatds, iigyes bajos dolgok intézése és temérdek
papirmunkdnak mnevezett, [étfontossagu iratkezelésen iigykodnek a
lathatatlan kezek a szocidlis ligyintézéi irodankban.

Jar a kilincs kézrsl kézre az orvosi szobdban, a gyogyszerek szétosztdsandl is
dsszpontositva dolgoznak. A gazdasdgi szakemberek és adminisztrdatorok keze
kozott megannyi szakember munkdja adodik dssze hétrsl-hetre.

S mint egy Risebb vdroskdban lehet fodrdszndl vagy épp pedikirdsnéel
idépontot foglalni.

Kinyit a vdarva vart biifé a lakok éromeére, és érkezhet egy kis boldogsdg siitik,
csemegek s kave formdjaban!

Felbukkannak mar kora reggel, vagy épp amikor kell a gépkocsivezetsk s akar
orvosi szolgdltatdsra, akar versenyre viszik lakoinkat. A mentdl iroddban a
szocidlis- és tervdpids munkacsoport gyart plakdtot, programot, heti napi
foglalkozds tervezetet, diszeket egyszoval tesz-vesz, szinte mindent!

Minden évben nagy elvdrdsokat tamasztva magunk elé késziiliink példaul
egyik legnagyobb rendezveényiinkre a nyilt napra. A misor dsszedllitdsa hiien
tiikrozi az intézmeényiinkben mukods foglalkozdsok hozadeékdt. Mondjak , A
tiirelem vozsdt terem.”, s valoban ovdk, napok, hetek munkdja fekszik egy
éneklésben, egy verselésben, egy tancprodukcioban.

Folyton jon egy otlet, kibs[ mit lehetne még kihozni s indul a vers-dal-
koreogrdfia vaddszat. Minden lehetéséget igy meg is ragadunk s Vvissziik
felleps lakoinkat versenyekre is, szoval mi is ,dllando ldzban égiink”!
Természetesen a reggeli tornan is mozgolodunk (hébe-hoba) gyogytorndszunk
segitségevel. Szervezett bicik(i turdinkon is bizony lakoinkkal egyiitt tekeriink!
S8t az tildtancot is veliik egyiitt tanulva adjuk els!



Minden alkalmat megragadunk, hogy egy kidllitds keretében bemutassuk a
himzé- és varro szakkor tagjainak gyonyori kRézimunkdit. S az elvardzsolt
kastély falai kozt alkoto és dlomszépen dolgozo varrond, akinek jovoltdbol
jotékonysdgi vasdron gyijthetiink egyestiletiink szamadra.

A tobb [dbon adlldasra is toveksziink. Ahogyan hdlds szivvel fogadjuk a
Napsugdar Otthon Lakoiért Alapitvdany Rifogyhatatlan segitségét, ugy
igyeksziink a Tohajlat Rekredcios és Sportegyesiilet munkdjat, mukodeseét
lakoink érdekében erdsiteni.

Veégiil minden program s minden nap végén a 8 ords munkaiddén is tul, napi
24 Orvdban ott dllnak a ndvérek, dpolok erss hdatvédkent, s nélkiilozhetetleniill
Az dpolds, gondozdst is jelent, melynek alapja, hogy ismerik a lakok szinte
minden rezdiilését. A folyamatos kapcsolatban nemcsak egészségiigyi, hanem
napi problémdikat is ldtva nyujtanak mindenben segitséget.

De oh, jaj, ha be kell még verni gyorsan egy szdget - kit is hivhatnank, mint a
miiszakos brigddot. Ok mindenhez értenek, s itt most titkosan eldarulhatom,
még tavunkat is meg tudtdk épiteni, ahol a padon iilve bdrki megpihenhet,
mert mégiscsak a legfontosabb a lélek.

Munkanknak is mozgatorugoja a siker: ha valaki egyszer csak visszamosolyog,
el kezd kérdezni, foglalkozdsra jonni, jot mondani, s wmind abba
belekapaszkodni, amit adni tudunk egy-egy pillanat ervejéig s csak neki!
Nekiink folyton uj ingert kell beépiteni, de értékeinket megmenteni. Szamukra
e régmultu kastély falai kozt mi tevemtjiik meg itt e vildagot, melyet sokszor
sztv szoritva mindennap szeretnénk még jobbda még szebbé tenni.

Hisz az egyik legnehezebb és legszebb hivatds vdar rank holnap is: mdsokon
segiteni!

Taldn egy-egy sorsdonts pillanatban lelket megmenteni.

Szocidlis- és tevdpids munkacsoport
Opusztaszer




Lazitds Ruzsai modra

A Csongrad Megyei Napsugdr Otthon Ruzsai Idések Otthona csapatépits
programja Osszekapcsolodott a lakoink szamdra rvendezett Csaldadi nappal,
melyet minden évben juliusban tarvtunk. A [akok, a dolgozok és a
hozzdtartozok részérsl is nagy vdarakozds eldzte meg ezt a napot.

A késziilsdés hetekkel eldtte mar elkezdsdott. XKiilonbozs disztargyakat
készitettiink a csalddtagok és a lakok szamdra.

Akinek van kéziigyessége és Rreativitdsa, az csatlakozhatott az alkoto
csapathoz, és egymadst inspivdalva késziiltek el az otletes, és szebbnél szebb
targyak. Fz a tevékenység Riting alkalom volt a beszélgetéshez, egymads
képességeinek felfedezéséhez, hiszen oldott hangulatban egy csapatként
dolgoztak a kiilonbiozs vészleg munkatdarsai.

A rendezvény misorszamait a dolgozoink adtdk els. Hetekkel elstte keriilt
dsszedllitasra a program, és az azon szerepld csoportok Rialakitdsa.
Igyekeztiink minden vészlegrsl kevesni szeveploket, és mindenkinek megadni a
lehetsséget arra, hogy a benne rejls képességeket ki tudja bontakoztatni. A
probdak szintén rvemek lehetéséget adtak a személyes kapcsolatok épitésére.
Ezek mindig jo hangulatban teltek, sokat nevettiink, viccelddtiink.

Ez az tinnepség nagyon kiemelkedd esemény intézmeényiink szamdra, ezért
majdnem minden munkatdarsunk jelen volt, és aktivan vette ki vészét a
zOkkensmentes lebonyolitds érdekében.

Miutdn vége lett az iinnepségnek egy kicsit mi is letilhettiink.

A karbantarto kollégdak meglepetéskent foztek a csapat szamadra egy bogrdcs
porkoltet, a konyhds [dnyok készitettek savanyusdgot, a tobbiek pedig tarcsdan
siitottek Riilonbozé finomsdgokat. Egy Ris konty alda valo is eldkeriilt a tancos
kedv meghozatala érdekében. A vacsora ideje alatt Ris csapatokban,
asztalonként folyt a beszélgetés, innen-onnan hangos kacaj hallatszott. A
hangulat emelkedeésével bekapcsoltdk a zenét, és egy csapatként dallt fel minden
kollega, majd roptuk az udvaron a tdancot.

A sotétedes bedllta eldtt kezdddott el a visszapakolds, melyben mindenki
aktivan részt vett, igy ennek koszonhetsen rovid iddn beliil helyre dllt a rend.

Ez az alkalom kitind volt arra, hogy egyiitt legyiink, egymdst mds oldalrol is
megismerjiik és egy Ricsit levezessiik a mindennapi élet dltal rank telepedett
fesziiltséget. A csapat egyiitt, egy kozds célon dolgozott és a végen egyiitt
kapcsolodott ki a jol elvégzett munka jutalmadul.

A szocidlis munka minden teviilete azért mukodik, mert ilyen emberek
milkodtetik, akik tudnak egy csapatkeént, egymds munkdjdat kiegészitve
dolgozni és egyiitt, egymdst megismerve, elfogadva tudnak kikapcsolodni is.






Az Asotthalmi kozdsségiinkrsl

A Csongrdd Megyei Napsugdr Otthon Asotthalmi Részlegében a mindennapi élet
az elldatottakrol szol, de emellett lehetsséget biztositunk a dolgozok kozosséggé
formadlodasdnak is. A kozosséggé formdlds hosszabb folyamat, mely sordn a
dolgozok megismerik egymds erésségeit, gyengeségeit. A végi dolgozok helyben
tartdsara és az uj dolgozok befogaddsdra, megtartdsara Rkiemelten figyel a
kozOsség. Ezekre a legjobb lehetsség a munkahelyen Riviili rendezvényeken,
kiranduldsokon nyilik.

A Részlegvezets tobb éve igyekszik ilyen eseményeRet megszervezni. A vezets
azt vallja, hogy tamogato magatartds és egymds megismerése nélkiil, nem
tudndank érvényesiilni. A napi feladatok nem csak a szik intézményi team,
hanem a csalddjaink, a tdrsszakmdk, szocidlis, egészségiigyi, oktatdsi,
onkormdnyzati, vagy tarsintézmeények dolgozoi, intézmeényi gyakorlatot tolts
hallgatok és a civilek kozremikodeésével lesz eredmeényes.

Az egyik legkordbbi, evre vonatkozo szandeéek egy bécsi egy napos Riranduldshoz
kothets, melynek sovan az dsotthalmi, a movahalmi, részlegek dolgozoi mellett a
morahalmi szocidlis alapszolgdltatds, az dsotthalmi Beds Albert Erdészeti
Szakgimndzium és Szakkozépiskola dolgozoi valamint az intézmeénnyel
kapcsolatban dallo civil tdmogator is jelentkezhettek. A jokedvii csoport, Rotetlen
program Reretében a hires bécsi Adventi vdsari forgatagba [dtogatott, igy
teremtve meg a kardcsonyi hangulatot a koz0sség szamara.

A kovetkezd ilyen szervezelt esemény egy 4 napos ervdeélyi kirandulds volt,
melynek vésztvevéi a korvdbbihoz hasonloan a kozvetlen és kozvetett
munkatdrsak, valamint az OMSZ morahalmi csapatdbol is évkeztek jelentkezsk.
Tobb napon keresztiil ismerkedtiink Erdeélyorszdg Rincseivel.

A kiranduldsok mellett, a vendezvények is szolgdljak a kozosség formdloddsdat. A
morahalmi Altalanos Iskola felajanldsaban, annak étkezs helyiségében Nonapi
badl keriilt megrendezésre. Zenés, tdncos mulatsdgot tartottunk. A célcsoport
elsésorban a munkavadllalok és csalddtagjaik voltak, de az utazdsokvol ismert
személyek is csatlakoztak a rendezvényhez.

Szellemi kikapcsoloddst nyujtanak nydri programként a morahalmi Lovas
szinhdzi esték és a szinhdzjegyek dltal biztositott testi feliidiiléssel kiegésziild
furdsldatogatdasok. Téli estéken a morvahalmi Szintdrsulat eldaddsait tekintjiik
meg, a Rendezvényhdz szinhdztermében Morahalmon. A misor végen,
folytatdsként egy forro kdveé mellett a telepiilés egyik Hotelében dsszetiliink és
elmeséljiik, megosztjuk egymadssal az élményeinket.

A Kelet-Furopai Rekvedcios Tarsasag (KERT) mint Civil szervezet, segitségével
a dolgozok és csalddtagjaik ingyenes egészségiigyi sziréprogramban és
Egészségfejlesztes tandcsaddson vehettek vészt, tobb alkalommal. A rvészvételhez



ajandékba ingyenes flirddbelépst vehettek dt, ez a testi faradtsdg vrovidebb-
hosszabb ideig tarto olddsdt szolgdlta.

A “Sportolj a Harmadik Fvezredben” elnevezési pdlydzat (mdr ketts alkalommal
is) aktiv sportprogrammal és sporteszkOzOR beszerzésével tdmogatta a ROzds
kikapcsoloddst és a stresszolddst.

Feladatunknak tekintjiik, hogy a munkatdrsak, de a tdrsintézmeények dolgozoi,
és a civilek is megismerjék a fogyatékosdaggal élok életét. Az évtelmi fogyatékossdg
mellett az un. érzékenyités Reretében, mdr tobb alkalommal betekintést
kaphattunk a vak személyek vagy  gyengeénldatok vildgdba. Fzeken a
programokon segitségiinkre van Kurucsai Szabolcs és vakvezets kutydja ELvis.

Havi rendszerességgel iinnepeljiik azokat a wmunkatdrsakat, akik éppen
névnapjukat tartjak. Az ilyenkor munkdbol kiragadott pdar perc a hasznossdg
érzésével fokozottan megtériil a kovetkezs idészakban.

Nyugdijba vonulo munkatdrsainkat hangulatos, élszenés, néha érzelmesre
sikeredett vacsoraesten bucsuztatjuk, abban a reményben, hogy egyszer majd
rdank is sov kertilhet. Az ilyen esték alkalmdval felelevenednek régi eseményer,
vicces torténetek és harsog a nevetés. A sok kozds élmenyrsl szamtalan foto és
video késziil, ezeket ajandékba adjuk a nyugdijba vonuloknak.

Az ide évben mar 6. alkalommal megrendezésre Reriilt a “Generdcios taldkozo” -
melynek Reretében hangsilyt helyeziink a régi munkatarsak vendeégfogaddsara
is, valamint a jelenlegi wmunkavdllalok azon képességeire, melyekkel
megmutathatjuk a csapat egyiitt gondolkoddsdt és tettrekészségét a hozzank
latogato vendégeknek. Sajdt receptek alapjdn késziil az édes és sos siitemeény,
tortdk, csérege, rvétes, szilvalekvar, vajjalja, must, kiilonbozé bogrdcsos ételek.
Fhhez tdrsul még a sajdat kézmiivestermékekbsl késziilt ajandékok dtaddsa a
vendégeknek és a munkatdrsainknak egyarant.

Az eseményt kovetéen pedig az Osszes jelenléevd munkatdrs egyet szusszanva
értékeli és feldolgozza a napot, dtélve az eseményeket.

A jo hangulat nem marad el sohasem, és a Reészlegvezetstsl a KOSZONET szava
jar minden dolgozonak!






Tanulmdnyit Erdélyben- Csapatépités felssfokon
NEA-TF-19-0-V-0230 pdlydzat

A Napsugadr Otthon Lakoiért Alapitvdny pdlydzaton nyert tanulmanyi
utjan intézmeény minden részlegébsl dsszesen 49 f8 dolgozo vett részt, 2019.
szeptembey 16-20. kR6zOtt.

A tanulmdnyut célja az volt, hogy a dolgozok megtekinthessék a
hatdron tuli szocidlis intézmények mikodését, otletet meritsenek a munkdjuk
soksziniségéhez, konnyitéséhez. Intézmeényi ldtogatds Buzdsbesenyén
kovetkezett, ahol a munkatdrsak betekintést nyerhettek egy idések otthondba,
amelyet a CARITAS Alba Iulia mikddtet.

Az intézményben 20 f6 idés elldatott lakik, akik magyar és romdn
nyelven vehetnek vészt a fejleszts foglalkozdsokon. A gondozokkal mind a két
nyelven kommunikdlhatnak. A taldlkozdst a dolgozok, a lakok és a
magyarorszdgi dolgozok kozos éneklessel tinnepelték, ami utan az intézmeény
bejdardsa kovetkezett. A megtekintés utan megosztottak egymdssal a kollégak
a szakmai tapasztalataikat.

Kolozsvdaron egy j, dtadoiinnepség elstt dllo, legujabb technikdkkal
elldtott idds otthont tekintettek meg a munkatdrsaink.




A Fébé Idssek Otthona a Tovidéki Reformdtus Egyhdzkozséghez tartozo
intézmeény 64 idss elldatdsdara épiilt, 1,2 és 3 dgyas szobakkal. Az alapelldtds
mellett nagy hangsulyt fektetnek a demencidban szenveds idSsek
foglalkoztatdsara, szabadidss programok szervezésére. A jelenleg otthonul
szolgadlo tobbszoridsen alakitott csalddi hdz, mely most 24 f8 idds és fogyatékkal
éls embert ldt el, tovdbb fog mikodni a fiatal fogyatékkal é5 vdszorulok
szamdra. A 2019. oRtober 23-dn dtaddsra Reriils, gyonyori, szakmai
felszereltségét tekintve kivdlo, valamint elosztdsdban praktikus épiilet
osztatlan sikert aratott a kollégak kovében. Bucsuzdskor a vendeégldtok
megigértékr, hogy alkalmat taldlnak vd, hogy viszont ldtogassdak a Csongrdad
Megyei Napsugar Otthont.

A tanulmanyi kirandulds lehetéséget biztositott arra, hogy a
szakemberek megcsoddlhassdk az egykori Magyarorszdg vidékét, Erdélyt. Igy
a Madarasi-Hargitdat, a Békds szorost, a parajdi sobanydban a tisztito levegs
hatdsat lehetett élvezni, valamint Borszéken az dsvdnyvizkostoldsra volt
lehetsség. Nem maradhatott el a séta Medve-to és a Gyilkos-to partjan sem,
vagy  megtekinthették Bozodujfalu emlékparkjat, valamint szemtanii
lehettek XKérispatakon a szalmakalap muzeumban hogyan Gzi egy székely
szalmakalap készité a mesterséget.

Koszonet a Napsugdar Otthon Lakoiérvt Alapitvanynak, valamint az
Intézmeényvezetének, hogy lehetévé tették, hogy a dolgozok betekintest
nyerhettek a hatdron tuli szocidlis gondoskodds munkdjdaba.

Igazi csapatépitésben volt része annak a hat telephelyen dolgozo 49
fének, akik ilyen koriilmények kROzott ismerhették meg egymdst, tanulhattak
a szakmai beszélgetések alkalmaval és felejthetetlen élményeket szereztek .




Zdro gondolatok a ,, Napsugaras Tiikor” vinnepi

kiadvdnydhoz

Igen érdekes felkérést kaptam november 6-an szevdan Budapest fele tartva,
hogy irjak néhdany gondolatot a , Napsugavas Tiikor , zdro oldaldra.
Természetesen nagy orommel tettem eleget a ,,megkérésnek”.

Boldog vagyok, hogy vrészese lehettem a Risteleki és a ruzsai otthon
megnyitdsdnag, és eltolthettem ott csaknem 25 évet. Az évek sordn szeretettel
fogadtuk a morvahalmi, az dsotthalmi, az opusztaszeri és szegedi otthonokat a
koz0s egyiittmiikodeésbe. Orokre 0sszekot minket az, ami veliink az évek alatt
tortent. Emlékeztetni fog majd arra, hogy kik vagyunk, hogy vdltozzunk meg,
ha kell. Jelenleg az intézmeény életében egy civilszervezet a ,Napsugdar Otthon
Lakoiert Alapitvany” vezetdjeként veszek részt, amelynek alapitoja dr. Berta
Arpddné. Az alapitvdany célja, hogy tevékenységének ervedményeképpen
Jjavuljon XKistelek vdros és a kornyezsé telepiilések idds embereinek és a
varosban mikods Napsugdr Otthon és mds telepiiléseken - Ruzsa, Morvahalom,
Asotthalom, Szeged, Opusztaszer - mikiods részlegek lakoinak életminssége.

Az alapitvany célja, hogy biztositsa a Napsugdr Otthon lakoinak magasabb
szinti elldatdsdhoz, gondozdsdhoz sziikséges anyagi és dologi hdttevet. Az
alapitvany tdamogathatja az egészségvédelem, sport, természet- és
kornyezetvédelem céljabol szervezédd programokat és az alapitvdany
onkénteseibs( alakult aranyokleveles citerazenekart. ZEgyiittmikodés az
alapitvany céljainak megvalositdsat tdamogato és segitds szervezetekkel.
Jelenlegi feladatom, hogy felkutassam a fentiek érdekében azokat, akik tenni
tudnak a cél elévéséhez, hiszen naponta szembesiiliink vele, hogy a szocidlis
otthonban él6k nehéz anyagi helyzetben vannak.

Nem vagyok benne biztos, meg tudom-e fogalmazni le tudom e irni mindazt,
amit szeretnék, hogy milyen szeretettel jovik még mindig kiozétek. Ugy
gondolom nincs is arva sziikség, hogy ezeket a gondolatokat leirjam, mert csak
ismétlésnek és csapongonak tinneének.

Neéhdny gondolatot azonban megosztanék veletek utravalonak a hétkoznapok
rohandsaihoz.

Motto: A szabadsdg azt jelenti, hogy elfogadjuk azt, ami van, és
megbocsdjtunk magunknak, megnyitjuk a sziviinket, hogy felfedezhessiik a
jelenben létezs csoddakat.” (Dr. Edith Eva Eger)

A szabadsdgrol dlmodozva a legtobben elsszOr a gatlo RilsS akadalyokra
gondolunk, pedig sajdat életiink fel nem dolgozott negativ eseményei is komoly



gatak lehetnek, ezért igyekezzetek azon feliil emelkedni, hagyjdtok a dolgokat
az utjukon menni.

Ugy gondoltam, ha hagyom a dolgokat a maguk utjan haladni, majd csak lesz
valahogy. A dolgok pedig tobbeé-kevésbé a maguk tjan haladnak és tobbnyire
mindig lesz is valahogy. Akdr a papirsarkdny, amelynek elpattant a kotele,
szabadon szdllok, amig csak akarok!

Ismerjétek fel, hogy szabadok vagytok, hogy oromben éltek, és valoban ugy
lesz! Cselekedjetek ugy, mint akiknek birtokdban van a szabadsdg és az 6vom,
és valoban a tiétek lesz! A vdlasztds szabadsdga mindig és mindenkinél ott
van. Az életben mindig lesznek nehézségek, bizony a csaladi probléemdktol sem
tudunk megmenekiilni. A felnstt élet ilyen, el kell fogadnunk a problemdkkal
egyutt.

Keressétek meg a Sszocidlis munka szépségeit mindig, még a mnehéz
helyzetekben is, akkor konnyebb lekiizdeni az akaddlyokat.

~Szorakozz és szorvakoztass, legyen kellemes mds szamdra a tdrsasdgodban
eltoltott ids. Az élet problémdival szemben sokszor az onfeledt nevetés a
legjobb fegyver. Oriljiink tiszta sziviinkbs( az életnek! ,,

Kistelek, 2019. november ;.
Szalai Jozsefnée
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